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ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต1 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ



ค าน า 

 รายงานการด าเนินแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ 2566 ฉบับนี้ จัดท าขึ้น เพื่อสรุป

กิจกรรมและโครงการตามแผนการปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี 2566 ของโรงเรียนบ้านหนองกุงน้อย 

โดย ประกอบไปด้วย รายงานผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ ทั้งนี้ได้ด าเนินงานเสร็จสิ้น แล้วตาม

วัตถุประสงค์ เพ่ือให้เกิด ประสิทธิภาพในการด าเนินงานต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 หลักการและเหตุผล  

ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยมุ่งเน้นการสร้างจิตส านึก ทัศนคติและ 

ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริต ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ของส านักงาน

คณะกรรมการ ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ โรงเรียนบ้านหนองกุงน้อย จึงได้ด าเนินการจัดท า

แผนปฏิบัติการป้องกันการ ทุจริต ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2566 เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากรตลอดจนนักเรียน

ตระหนักถึงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

  

 วัตถุประสงค์หลัก  

1. เพ่ือยกระดับจิตส านึกให้กับคณะครูและบุคลากรในการรับผิดชอบต่อบทบาทและหน้าที่ในการต่อต้านการ 

ทุจริต  

2. เพ่ือพัฒนาระบบกลไก และมาตรการ สร้างมาตรฐานการตอตานการทุจริต ให้คณะครูและบุคลากร ใน 

สถานศึกษา และบุคคลภายนอก ให้มีความเชื่อมั่นและมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต  

3. เพ่ือให้คณะครูและบุคลากรในสถานศึกษา มีความรู้ดานการต่อต้านป้องกัน และปราบปรามการทุจริต 

 

 ยุทธศาสตร์ป้องกันการทุจริต โรงเรียนบ้านหนองกุงน้อย  

ประกอบด้วย 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพ่ือป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรในสถานศึกษาทุก 

ภาคส่วน 

 

ผลการด าเนินงาน 

  โรงเรียนบ้านหนองกุงน้อย ได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566 ในรอบ 12 เดือน จ านวน 5 กิจกรรม  



1.) ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการ 

ปฏิบัติงาน  

 1.1) กิจกรรมค่ายยุวชนคนคุณธรรม และโครงงานพัฒนาจริยคุณ  

 1.2) กิจกรรมการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริต  

2.) ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพื่อป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน  

 2.1) จัดตั้งศูนย์ร้องเรียนการทุจริต  

 2.2) จัดท าคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการ  

3.) ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรใน สถานศึกษา

ทุกภาคส่วน  

 3.1) กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการต่อต้านการทุจริตให้คณะครู บุคลากร และ

นักเรียน 

 

บทสรุป 

  โรงเรียนบ้านหนองกุงน้อย ได้ใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เป็นเครื่องมือในการด าเนินการ

ป้องกันและ ปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2566 ก ากับการท างานเพ่ือให้เกิดการท างาน

เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส ลดความเสี่ยงต่อการเกิดปัญหาทุจริตคอร์รัปชัน รวมทั้ง การสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่

บุคลากร โดยวิธีสร้างความรู้ความ เข้าใจในด้านการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต และการสร้างจิตส านึก 

ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและความ ซื่อสัตย์สุจริตผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนวัดมูลจินดาราม ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2566 ในรอบ 12 เดือน ( 1 

ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 ) เป็นไปตาม เป้าหมายที่ก าหนดปัญหา/อุปสรรค ประจ าปีงบประมาณ 

2566 บุคลากรยังไม่เข้าใจในการบูรณาการน าความรู้สู่ ห้องเรียนและการสร้างหลักสูตรสาระเพ่ิมเติมที่จะ

น าไปใช้ใน ห้องเรียนได้ในบางส่วนข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไขจัด อบรมแกนน าเพ่ือให้พ่ีเลี้ยงให้กับคณะครู

และบุคลากรในโรงเรียน 

 

 

 

 



 

 

 


